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Kinshasa,le . . JAN 2026

AVIS A MANIFESTATION D’INTERETS
RECRUTEMENT DES CONSULTANTS INDIVIDUELS CHARGES DE L’ETUDE SUR
LES CAUSES PROFONDES DES CONFLITS ARMES ET NON ARMES EN
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

AMI N°05-PI/DG FONAREV/CGPMP/PF/01-2026

Source de financement : Sur fonds propres
Date de publication : 27 janvier 2026

Date de remise offres : 26 février 2026
Durée de la mission : 365 jours calendaires

Lieu d’exécution de la mission : Kinshasa et dix provinces pilotes

1.

Le présent avis public & manifestation d’intéréts fait suite au Plan de Passation des Marchés Publics du
Fonds National des Réparations des Victimes de Violences Sexuelles liées aux Conflits et des Victimes des
Crimes contre la Paix et la Sécurité de I'Humanité, FONAREYV en sigle, approuvé par la DGCMP en date du
29 décembre 2025 et paru sur les sites web a acces libre www.armp-rdc.cd et www.fonarev.cd.

Le FONAREYV a sollicite et obtenu du Gouvernement de la République Démocratique du Congo des fonds
a coupler avec les ressources légalement lui allouées, afin de financer ses activités, et a l'intention d’utiliser
une partie de ces fonds pour effectuer des paiements au titre du Marché de recrutement des consultants
individuels chargés de I'étude sur les causes profondes des conflits armés et non armes en République
Démocratique du Congo.

La République Démocratique du Congo connait depuis plusieurs décennies des conflits armés et non armés
multiformes, caracterisés par des causes profondes complexes d'ordre historique, politique, économique,
identitaire, foncier et sécuritaire.

Malgré I'existence de nombreux rapports sectoriels, il subsiste un déficit d’analyses nationales holistiques
et intégrées permettant d’identifier les causes profondes, les dynamiques et les facteurs de résilience des
conflits.

Dans ce cadre, le FONAREYV envisage la réalisation d'une étude scientifique approfondie sur les causes
profondes des conflits armés et non armés en RDC, afin d’éclairer I'élaboration des politiques publiques,
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les stratégies nationales de prévention et de transformation des conflits, ainsi que les interventions en faveur
des victimes et des communautés affectées.

4. Objectif de I'intervention du consultant

L'objectif de la mission est de produire une étude scientifique approfondie des causes profondes (structurelles,
contextuelles et immédiates) des conflits armés et non armés en RDC, de leurs dynamiques d’évolution et des
acteurs impliqués, assortie de recommandations opérationnelles. Il s'agira notamment de :

* |dentifier les facteurs structurels, historiques, sociopolitiques, économiques, identitaires et
environnementaux a l'origine des conflits ;

* Analyser les causes immediates et les déclencheurs des violences armées et non armées ;

+  Examiner les dynamiques actuelles des conflits dans les différentes provinces touchées ;

* |dentifier les acteurs clés (nationaux, locaux, externes) et analyser leurs intéréts, motivations et
interactions ;

«  Etablir une cartographie analytique des conflits (types, zones, temporalité, intensité) ;

* Proposer des pistes de solutions, des leviers et des réformes structurelles pour la prévention,
I'atténuation et la transformation des conflits ;

*  Produire un rapport final consolidé assorti de recommandations opérationnelles pour les institutions
nationales.

5. Etendue et durée de la mission

La mission couvrira dix (10) provinces pilotes affectées par des conflits armés et/ou non armés :

Kasai Central, Sud-Kivu, Nord-Kivu, Kongo Central, Sud-Ubangi, Haut-Katanga, Tanganyika, Maniema, lturi et
Tshopo.

La durée totale de la mission est estimée a cinquante (50) jours calendaires.

6. Profil du Candidat

Deux (2) consultants individuels par province sont attendus.
Les candidats doivent répondre au profil minimum suivant :

- Etre titulaire d'un diplome universitaire de niveau Bac+5 (Master) en sciences politiques, relations
internationales, sociologie, anthropologie, droit, sécurité, développement ou domaine connexe ;

- Justifier d'au moins cing (5) années d’expérience professionnelle dans I'analyse des conflits, les
etudes de paix et sécurité ou la recherche appliquée, idealement avec une expérience de terrain en
RDC :

- Avoir une bonne connaissance du contexte politique, social et sécuritaire congolais ;

- Maitriser les méthodologies de recherche qualitative et quantitative ;

- Disposer de solides capacités d'analyse et de rédaction ;

- Maitriser le frangais a I'écrit et a l'oral ; la connaissance des langues locales constitue un atout ;

- Etre disponible pour des missions de terrain dans les provinces concernées.

7. Conditions a remplir et composition du dossier :

Les candidats intéressés sont invités a soumettre un dossier de candidature comprenant les documents
suivants :

- Une lettre de motivation signée (maximum 2 pages) ;
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10.

1.

- Une copie des diplomes et certificats pertinents délivrés par des institutions reconnues par la
République Démocratique du Congo ;

- Un curriculum vitae signeé (maximum 3 pages) avec trois références ;

- Une photocopie de la carte d'identité nationale ou equivalent ;

- Une note explicative de compréhension des termes de réference et de la mission (maximum 2 pages)

- Les preuves de missions similaires réalisées (attestations de bonne fin, contrats, procés-verbaux de
réception définitive ou équivalents).

Le consultant sera sélectionné selon la méthode de Sélection d'un consultant individuel (SCI) en accord
avec les procedures définies dans la loi n°10/010 du 27 avril 2010 relative aux marchés publics et ses
mesures d’application. Les candidats éligibles et intéressés sont invités a soumettre un dossier de
manifestation d'intéréts en vue de la constitution d'une liste restreinte. A ce stade de la procédure, seules
les qualifications et les expériences des candidats seront évaluées. La note technique
d’acceptabilité est fixée a 70%.

Les candidats intéresses peuvent obtenir les Termes de reférence et aussi des informations
supplémentaires tous les jours ouvrables a I'adresse suivante de 10 heures 00 a 15 heures 00 (heure de
Kinshasa) :

FONAREV

Immeuble la Référence, 5eme étage, Cellule de Gestion des Projets et des Marchés Publics, 3498 avenue
Colonel Ebeya, Commune de la Gombe, Kinshasa

Tel: (+243) 89 247 48 44

Email : cgpmp@fonarev.cd

Les manifestations d’Intérét devront étre soumises en Frangais au plus tard le jeudi 26 février 2026 a 14
heures 00 (heure de Kinshasa), sous pli fermé, en cinq (5) exemplaires (1 original et 4 copies), portant
la mention : « AMl N°05-PI/DG FONAREV/CGPMP/PF/01-2026 - recrutement des consultants
individuels chargés de I'étude sur les causes profondes des conflits armés et non armés en
République Démocratique du Congo » a 'adresse suivante :

FONAREYV
Immeuble la Référence, 5éme étage, Cellule de Gestion des Projets et des Marchés Publics, 3498 avenue
Colonel Ebeya, Commune de la Gombe, Kinshasa

L'ouverture publique des dossiers de manifestations d'intérét déposés aura lieu le 26 février 2026 a 14
heures 30 (heure de Kinshasa) a ['adresse indiquée ci-dessous en présence des représentants des
soumissionnaires qui le désirent.

FONAREV

Immeuble la Référence, 5eme étage, 3498 avenue Colonel Ebeya, Commune de la Gombe, Kinshasa
Tél : (+243) 89 247 48 44

Email : cgpmp@fonarev.cd

FATA MAKUNGA Patrick
\ Directeur Général
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